TURKIYE YAZARLAR BIiRLiGi DERNEGIi TUZUGU
DERNEGIN ADI, MERKEZi

MADDE: 1- Dernegin adi: Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi'dir. Dernegin merkezi Ankara'da dir.
Kisa adi: “TYB”dir. Genel Kurul karariyla Yonetim Kurulu yurt iginde ve diginda uygun gordiigii yerlerde
subeler agabilir.

DERNEGIN AMACI

MADDE: 2- Dernegin amaci yazarlig1 meslek edinmis kisileri bir araya getirerek;

a) Mesleki dayanismay1 saglamak ve gelistirmek,

b) Yazarlarin tilkemizin sanat ve diisiince hayatinda etkin bir sekilde yer alabilmeleri i¢in ¢aligmak,

¢) Yazi iirtinlerinden dogan haklarini savunmak,

d) Yazarlarin sosyal agidan giivenlige kavusmalari i¢in ¢aba gostermek,

e) Meslek mensuplarinin ugrayacaklari siyasi ve iktisadi giigliikler karsisinda gerekli her tiirlii maddi
ve manevi yardimda bulunmak, dayanigmayi1 saglamak, bunun i¢in faaliyetlere girismek,

f) Siyasi ve iktisadi imkansizliklar yiiziinden eserlerini yayinlayamayan yazarlara yayin hususunda
yardimci olmak,

g) Yazarlarimizin tilkemizde ve dis iilkelerdeki telif haklarini takip etmek ve icap ederse bunun i¢in bir
telif haklar1 kurulusu (Copyright Ajansi) teskil etmek,

h) Yazarin emegini, sosyal kiiltiirel, hukuki ve iktisadi temel hak ve hiirriyetlerini korumak ve
gelistirmek,

1) Yurtici ve yurtdisindaki resmi, tiizel ve 6zel kurum ve kuruluslara kars: tiyelerini temsil etmektir.

i) Okumay1 ve yazmay1 seven, edebiyata merakli gengleri yazarliga 6zendirmek.

AMAC iCIN YAPILACAK CALISMALAR

MADDE: 3- Dernek gayesine ulasabilmek i¢in kanunlar ve yonetmeliklere uygun her tiirlii ¢aligmay1
yaparak;

a) Yurti¢i ve yurtdisindaki resmi ve 6zel her tiirlii kuruluslar karsisinda tiyelerini temsil eder,

b) Isverenler nezdinde tesebbiiste bulunarak yazar haklarini savunur,

€) Yazarlarin uygun is sartlarinda ¢aligmalari i¢in tesebbiislerde bulunur, organizasyonlara girisir,

d) Yazarlik meslegini ahlaki cergeveler i¢inde olusturup gelistirmeye calisir,

e) Meslegin itibarin1 korumak i¢in tanitma faaliyetlerinde bulunur,

f) Yurtiginde ve yurtdisinda birlik, dernek, vakif vb. isimler altinda kurulmus ve kurulacak olan
kuruluglarla mevzuat gercevesinde is birligi yapar, ortak projeler yiiriitiir,

g) Yazarlarin sosyal ve mesleki ihtiyaclarini karsilamak tizere tesisler (Yazar koyleri, dinlenme
tesisleri, kiiltiir merkezleri, saglik tesisleri, misafirhaneler, mesleki okul ve dershaneler gibi) ile sosyal
fonlar kurar ve isletir,

h) Yazarlarin memleket meseleleri konusundaki goriislerini yayin organlarina ve kamuoyuna yansitir.
Gerektiginde gazete ve dergi gibi siireli yayinlar nesreder,

1) Konferanslar, seminerler, agikoturumlar, sempozyumlar, paneller, kurultaylar, sélenler, yarismalar,
sergiler, toplu gosteriler, konserler tertip eder.

i) Geng yazar adaylarii ve yazmaya merakl kisiler igin; 5580 say1l1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu
kapsaminda; Ilgili bakanliklarla is birligi yaparak; uygun egitim standartlarinda kisilerin 6grenim
seviyelerine ilgi ve isteklerine uygun Ogretim programlart dogrultusunda bilgi, beceri, dil, yetenek ve
deneyimlerini gelistirmek amaciyla kurslar acar. Ulkemize geng yazarlar kazandirmak amaciyla; Edebiyat
konusunda yetenekli, yazar olmaya istekli gengler i¢in yazar okulu acar, bilgi solenleri, atolyeler ve
kurultaylar diizenler,



Dernekce Yiiriitiillecek Calisma Konular ve Bicimleri

a. Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in egitim ¢aligsmalari, arastirmalar yapmak,

b. Amacin gerceklestirilmesi i¢cin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yaymlar1 temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak i¢in amaglari dogrultusunda gazete,
dergi, kitap gibi yayinlar ile iiyelerine dagitmak tizere ¢alisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

c. Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik arag ve
gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

d. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt i¢inden ve yurt

disindan bagis kabul etmek,

e. Tiiziik amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

f. Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve
kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar tefrig etmek,

g. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli toplantilar,
konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir etkinliklerden
yararlanmalarin1 saglamak,

h. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, Kiraya
vermek ve tasinmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

i. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak veya
kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

k. Uluslararas1 faaliyette bulunmak, yurt disgindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

m. Dernegin amacin1 gerceklestirmek iizere, benzer amacgli derneklerden, is¢i ve isveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve adi gecen kurumlara maddi yardimda
bulunmak,

n. Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve kuruluslart
ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

0. Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa
vadeli kredi ihtiyag¢larini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

p. Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

r. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestirmek i¢in platformlar

olusturmak.

UYELIK SARTLARI UYE OLMA HAKKI VE UYELIK iSLEMLERI

MADDE: 4- Dernege biitiin yazarlar ve yazar kuruluslar {iye olabilirler. Bunun i¢in {iyelerin kanuni
sartlarla birlikte tiiziikte belirtilen sartlari tasimasi ve dernek tiiziigiinii benimsemis olmasi sart1 aranir.

Dernege maddi ve manevi faydalar saglayip, yazarlik statiisiine sahip olmayan kisiler "Fahri Uye"
olarak kabul edilebilir, "Fahri Uye” asil {iyenin hak ve yetkilerini tasimaz. isterse aidat 6deyebilir. Tiirkiye
Yazarlar Birligi Dernegi merkez ve subeler yonetim kurulunda on yil gérev yapan tiyelere yonetim kurulu
Seref iiyesi, on y1l genel baskanlik gorevi yapan iiyelere ise Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Seref Baskant1
unvani verilir.



UYELIK SARTLARI

MADDE: 5- Dernege iiye olabilmek i¢in asagidaki niteliklere sahip olmak gerekir:

I) Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay1
kabul eden ve mevzuatin 6ngordiigii sartlar1 tasiyan her gergek ve tiizel kisi tliziikteki sartlar1 tagirsa dernege
tiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin iiye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina
sahip olmasi gerekir. Fahri liyeler i¢in bu sart aranmaz.

IT) Dernek kurma hakkini yitirmemis bulunmak,

I11) Yazar olmak (Yazar, telif eserlerini basilmasi, ¢ogaltilmasi, derlenmesi, dagitilmasi, plak, film,
oyun, antoloji, yillik, kitap haline getirilmesi veya siireli yayinlarda yayimlanmasi i¢in ticret karsiliginda
yayimctya satan kisidir).

Yazarlik {iriinlerini ortaya koymak iki sekilde anlagilir:

a) Kitap seklinde yayinlamak,

b) Cesitli siireli yayinlarda yazi, siir, inceleme vb. tiirlerde yazilar nesretmek. Bu durumda dernege iiye
olabilmek i¢in bir veya daha fazla siireli yayinda en az bes yildan beri yaziyor olmak sart1 aranir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile yonetim kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir.

UYELIK ICIN MURACAAT

MADDE: 6- Dernege iiye olmak isteyenler, sube olmayan yerlerde genel merkeze, sube olan yerlerde
ise subeye, liye miiracaat formunu doldurarak ii¢ adet fotograf, 6zgegmis, ikametgah belgesi, adli sicil kaydi
(e-devletten alinacak) ile birlikte bagvururlar. Genel Merkez ve subelere yapilan bagvurular kendi yonetim
kurullarinda goriisiilerek en geg otuz giin iginde karara baglanir. Uyelik miiracaat1 kabul veya ret edilir ve
sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Uyeligi reddedilenler, Y&netim Kurulu'nun bu kararma kars1 Genel
Kurul'a bagvurabilirler. Bagvuru sahibi giris aidati ile yillik iiye aidatin1 yatirdiktan sonra tiyeligi
kesinleserek tiye kayit defterine kaydi yapilir.

Ancak, Subelere yapilan miiracaatlarin Yonetim Kurulu tarafindan uygun bulunmasi halinde, 15 giin
iginde sube, miiracaat edenin iiye bagvuru formu 6rnegi ve 6zge¢misi ile birlikte genel merkeze gonderilir.
Genel merkezce liye kaydinda mevzuata aykirilik bulunup bulunmadigr incelenip sonug bir yazi ile subeye
bildirilir. Bir ay zarfinda goriis gelmemesi halinde tiyeligi kesinlesmis olur.

Dernek genel merkezinde kayitli iiyelerin, ikamet ettikleri yerde sube agilmasi durumunda tiyelikleri
subeye aktarilir. Bu tiyelerin subelere kayitlari i¢in genel merkez yonetimince alinan karar, tiyelerin kayda
esas evraki ile birlikte bir yazi ile subeye gonderilir. Subeler bu karar1 uygulamak zorundadir.

Ikametgahi degisen iiyenin, yeni ikametgadhinin bulundugu yerdeki subeye kayit olup olmamasi
iyenin yazili istegi ile olur. Subeler bu istegi uygulamak zorundadir.

UYELIGIN SONA ERMESI

MADDE: 7-

A) Uyelikten Cikma

Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ayrilma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi
yonetim kuruluna ulastiginda cikis islemi sonuglanmig olur. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan
birikmis borglarini sona erdirmez.

B) Uyelikten Cikarilma

Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller:
1-Dernek tiiztigline aykir1 davraniglarda bulunmak,



2- Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen liyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile iiyelikten ¢ikarilabilir.
Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.

DERNEGIN ORGANLARI

MADDE: 8- Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi'nin organlar1 sunlardir:
1) Genel Kurul,

IT) Yonetim Kurulu,

[111) Denetleme Kurulu,

IV) Haysiyet Divani,

V) Subeler,

VI) Tirkiye Yazarlar Meclisi.

GENEL KURUL

MADDE: 9- Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olmak tizere iki sekilde toplanir. Genel Kurul'a
katilma hakki olan {iyelerin listesini Yonetim Kurulu diizenler.

Olagan Genel Kurul Toplantist iki yilda bir mart ayinda yapilir. Olaganiistii Genel Kurul, Yonetim ve
Denetleme Kurullarmin gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinin beste birinin yazili istegi lizerine
otuz giin i¢inde toplanir.

Genel Kurul'a katilma hakki olan tiyeler sunlardir:

1-Dernege kayitl tiyeler,

2- Merkez yOnetim, denetim, haysiyet divanina secilmis olanlar,

3- Gorevde olan Sube Yénetim Kurulu Uyeleri,

4-Subelerde her 5 iiyeye 1 temsilci olarak secilen delegeler.

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyeler; en az on bes giin dnceden, toplantinin giinii, saati, yeri ve
glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, iiyenin
bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari
kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti
arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan c¢agri usuliine uygun olarak iiyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL KURUL'UN TOPLANMASI VE TOPLANTI USULU

MADDE: 10- Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziikk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise fligte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iye
say1s1, yonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.



Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek {iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya yonetim
kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen
listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu bagkani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayist saglanamamasi
halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
tiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Fahri iiyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye olmas1 halinde, tiizel kisinin
yonetim kurulu bagkan1 veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile katipler
tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim
edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi gilin
icinde teslim etmekten sorumludur.

GENEL KURULUN YONETIMi

MADDE: 11- Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile
katip segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Toplantiyr Divan Bagkani, gecici yoklugunda ise Bagkan vekili yonetir. Katipler toplant1 tutanagini
diizenler ve bagkanla birlikte imzalarlar.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

MADDE: 12- Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

a) Organlarin secimi,

b) Tiiziigiin degistirilmesi,

¢) Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlariin goriisiilmesi ve Yonetim Kurulu'nun ibra edilmesi,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabulii,

e) Gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya var olan tasinmaz mallarin satilmasi konusunda
Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

f) Federasyonlara katilma veya ayrilma,

g) Birligin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurtdisindaki emsali kuruluglara {iye olarak katilmasi,
ayrilmasi yahut uluslararasi bir kurulus kurmasi,

h) Dernegin feshi,

1) Kanunlarin ve tiizigiin Genel Kurula ytikledigi diger gorevlerin yerine getirilmesi,

j) Dernegin diger organlarimin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle gorevden
alinmasi,

k) Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen y&netim kurulu kararlarina kars1 yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

1) Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmeliklerin incelenip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

m) Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve {iyelerine verilecek
ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iiyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

n) Dernegin ihtiya¢ duyulan ve gerek goriilen yerlesim yerlerinde sube agmak iizere karar almasi,

0) Dernegin vakif kurmasi,



0) Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,
p) Dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi.

OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

MADDE: 13- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu iiyelerin se¢imleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir.

Acik oylamada, divan bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan {iyelerin salt ¢ogunluguyla almir. Tizik degisikligi ve
dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin ticte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin liyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek iiyelerinin tamaminin
bu tiiziikte yazili cagr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu  sekilde karar
alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

YONETIM KURULU

MADDE: 14- Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen 11 asil 11 yedek iiyeden olusur.
Yonetim Kurulu seciminden sonraki ilk toplantisinda kendi i¢inden bir genel baskan, iki genel bagkan
yardimcisi, bir genel sekreter, iki genel sekreter yardimcisi ve bir genel mali sekreter secerek vazife taksimi
yapar.

Tiirkiye Yazarlar Birligi Seref Baskani ile on yil siire ile dernek yonetim kurulu iiyeliginde bulunmus
olan iiyeler yonetim kurulu toplantilarina, yonetim kurulu asli iyelerine uygulanan usille ¢agrilirlar ve
miizakerelere katilir fakat oy kullanamazlar.

Yonetim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan {iye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek liyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERIi

MADDE: 15- Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Biitliin ¢alismalan tiiziik ¢ergevesinde ve Genel Kurul kararlarina uygun bir sekilde yiiriitmek.
Genel Kurul kararlarini yerine getirmek,

b) Ozel ve tiizel kisilerle, kamu kurumlari &niinde temsil vazifesi yapmak,

c) Gerekli durumlarda iiyelerin bir veya birkagina bazi yetkilerini gegici olarak vermek,

d) Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biit¢eyi Genel Kurul'a
sunmak,

e) Dernek mevzuatini diizenlemek, gelistirmek ve gerektiginde degistirmek, yiriirliikten kaldirmak.
Bu hususta yonetmelikler hazirlamak.

Yonetim Kurulu 6ncelikle;

I) Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklart yonetmeligi,

IT) Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Tesisleri kurma ve isletme yonetmeligi,

I11) Tirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Faaliyetlerini projelendirme, icra ve degerlendirme yonetmeligi,

IV) Tirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Biitce Muhasebe ve Ayniyat Yonetmeligi,

V) Tirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Yazisma ve Arsiv, Dernek Sube ve Temsilcilikleri Denetleme
yonetmeliklerini hazirlar ve yiiriirliige koyar,

f) Dernegin kurulus amacglanma uygun tesisleri ve fonlari kurmak, hazirlanacak mevzuata gore
isletmek ve tasfiye etmek,



g) Gerektiginde tiiziikte yazili amaglara uygun gazete ve dergi gibi bir veya birkag siireli yayim
gerceklestirmek,

i) Yonetim Kurulu'na gesitli konularda yardimci olacak "Danisma Kurullar1" kurmak veya kaldirmak.

Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari

satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar
tesis ettirmek,

Genel kurulun verdigi yetki ile sube ve temsilcilik agmaya iliskin islemlerin yiiriitilmesini saglamak,

Dernegin sube ve temsilciliklerinin denetlenmesini saglamak,

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

Biitcenin uygulanmasini saglamak,

Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

YONETIM KURULU'NUN CALISMALARI

MADDE: 16- Yonetim Kurulu ¢alismalarint Genel Baskan yonetir. Genel Bagkanin yoklugunda
Yonetim Kurulu g¢aligmalart kidemli Genel Baskan Yardimecisi, onun da yoklugunda diger yardimeci
tarafindan yiiritiilir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda 14. maddede belirtildigi; sekilde ve gizli oyla vazife taksimi yapar.
Kararlar toplantiya katilan iiyelerin yaridan bir fazlasinin oyu ile alinir. Alinan kararlar deftere gegcirilir ve
imzalanir.

YONETIM KURULU UYELIGi'NiN DUSMESI

MADDE: 17- Uyeler, Y6netim Kurulu'ndan izin almaksizin ve gegerli bir mazeretleri bulunmaksizin
iist iiste li¢ toplantiya katilmazlarsa yazi ile uyarilirlar. Bu uyariya ragmen devamsizlikta direnirlerse iiyelik
sifatlar1 diiser.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI

MADDE: 18- Yonetim Kurulu Genel Baskanin veya Genel Sekreterin diizenledigi glindem ile
toplanir. Uyelerden bir veya birkaginin giindemle ilgili teklifleri toplant1 giindemine alinir.

Yonetim Kurulu en az 30 gilinde bir toplanir. Toplant1 glindemi Genel Sekreter tarafindan tiyelere
duyurulur.

DERNEK KARSISINDA TARAF OLMAK

MADDE: 19- Baskan ve Yo6netim Kurulu Uyeleri, mali imkan saglanilmasina iliskin islerde Dernegin
karsisinda taraf olamazlar.

BILDIRIM YOKUMLULUGU
MADDE: 20-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi
Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren ve Ek-3’te yer alan Genel Kurul Sonug

Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziikk degisikligi yapilmasi halinde;
genel kurul toplanti tutanag, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfas1 yonetim kurulu



tiyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢inde ve
bir yazi1 ekinde miilki idare amirligine verilir.

Genel kurul sonug¢ bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yonetim kurulu
tiyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan yonetim kurulu baskani1 sorumludur.
Sandig1 bulunan dernekler, sandiklarina ait genel kurul sonug bildirimini bu maddede belirtilen usulde
miilki idare amirligine bildirirler.
Genel kurul sonu¢ bildirimi ve eklerinin mevzuata uygunlugu dernekler birimlerince incelenir.
Varsa, eksiklerin veya hatalarin giderilmesi ilgili derneklerden istenir. Eksiklik ve hatalarin
giderilmemesi veya konusu sug teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde gerekli yasal islem yapilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler Yonetmeligi
EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimini” doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Yurtdisindan yardim alacak olan dernekler Ek-4’te belirtilen Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimini
doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiillen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile yiiriittiigii ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin Ornegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23’de gdosterilen) “Proje
Bildirimi” ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine
verilir.

Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢cinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikler de tiiziikk degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen
otuz giin i¢ginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

DENETLEME KURULU VE iC DENETIM

MADDE: 21- Denetleme Kurulu, Genel Kurul'ca se¢ilen ii¢ asil ve li¢ yedek tiyeden olusur. Kurul
secimi izleyen alt1 giin i¢inde toplanarak kendi arasindan bir baskan ile bir raportor secer.

Kurul, denetleme gorevini tlizilk ve yonetmeliklerde belirlenen esaslara gore mali ve idari yonden
yapar, bir y1l1 gegmeyen donemler halinde yonetim kuruluna rapor eder.

Bu raporlarin goriisiildiigii yonetim kurulu toplantilarina katilarak tenkit, dilek ve temennilerini
bildirir.

Doénem sonunda yaptig1 denetimlerin ayrintili raporunu Genel Kurul'a sunar.

Denetleme kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetleme Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi
belirtilen c¢aligma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
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mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve
usullere gore ve bir y1l1 gegmeyen araliklarla denetler.

Dernegin i¢c Denetimi
Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetleme kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliiliiglini ortadan kaldirmaz.
Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

HAYSIYET DiVANI

MADDE: 22- Haysiyet Divani, Genel Kurulca secilen ii¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden olusur. Kurul ilk
toplantisinda bir baskan ile bir katip iiye seger. Kararlar oy cogunlugu ve gizli oyla alinir. Haysiyet
Divaninin gorevleri sunlardir:

a) Meslek ve haysiyetiyle bagdasmayacak bi¢imde davrananlar ile haklarinda bu yolda davrandiklar
sOylentisi bulunanlar1 sorgulamak ve geregini yonetim kuruluna teklif etmek,

b) Uyeler arasindaki dayanismayr bozacak, dernegin kamuoyundaki itibarmi zedeleyecek
davraniglarda bulunanlar hakkinda yonetim kuruluna bilgi vermek,

¢) Uyeler arasinda ¢ikabilecek mesleki anlasmazliklari ¢ozmeye ¢alismak.

HAYSIYET DIVANININ CALISMASI

MADDE: 23- Yukaridaki maddede belirtilen durumlarda ve benzeri durumlarda Haysiyet Divani
kendiliginden harekete gegebilecegi gibi, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen dosya iizerinde de islem
yapabilir. Haysiyet Divami ayrica en az on kisinin imzasini tasiyan dilekgeleri de glindeme alip karara
baglar. Divan, kendisine getirilen konular1 bildirimi izleyen bir hafta iginde incelemeye baslar. Haysiyet
Divani'nin yonetim kuruluna tavsiye edecegi cezalar sunlardir:

a) Uyarma,

b) A¢ik Uyarma,

c¢) Kinama,

d) Uyelikten Cikarma.

CEZAYA ITIiRAZ

MADDE: 24- Haysiyet Divani karar1 dogrultusunda cezalandirilan iiye, bu cezaya ilk Olagan Genel
Kurul Toplantisinda itiraz edebilir. Genel Kurul'un bu itirazi1 giindeme almasi veya incelemeye deger
bulmas1 halinde yapilacak goriismelerden sonra verilecek karar kesindir. Yonetim kurulunun iiyelikten
¢ikarma kararma karsi genel kurula itiraz edilebilir.

TASRA TESKILATI

MADDE 25- Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi’nin Tasra Teskilat1 Subeler, Tiirkiye Yazarlar Birligi
Dernegi Genel Kurul Kararina istinaden, Genel Merkez Yonetim Kurlunun belirledigi yerlerde” Kurucu
Yetkisi verdigi miitesebbis heyet yahut kisi” tarafindan kurulur.

SUBELER:

a- Sube Genel Kurullarinin Toplanmasi;



Bir subedeki kayith liyeler “Sube Genel Kurul delegelerini” teskil eder. Subelerin Olagan Genel
Kurullari, 2 yilda bir ocak ayi igerisinde sube yonetim kurallarinca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.
Ancak bu toplantinin genel merkez genel kurulundan en az 2 ay 6nce bitirilmesi zorunludur.

Ayrica Sube yonetim veya denetim kurlunun gerekli gordiigii hallerde veya sube iiyelerinin beste
birinin (1/5) yazili bagvurusu iizerine, sube yonetim kurulunca 30 giin igerisinde sube genel kurullart
toplantiya ¢agrilir.

b- Sube Genel Kurulunda Yapilacak islemler;
1- Sube yonetim ve denetim kurullar1 raporlarin1 goriiserek karara baglar.

2- Sube yonetim kurulu, denetim kurulu ve Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Genel Kurulu Sube
Temsilci tiyelerini seger.

3- Subenin yeni dénem biit¢esi ve ¢alisma programini onaylar.
C- Sube Yonetim Kurullari;

1- Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Sube Yonetim Kurulu; Subenin kayith iiye sayisi yiiz’e (100)
kadar olan subelerde, bes(5) asil, bes (5) yedek, Subenin kayith liye sayis1 yiiz ile iki yiiz arasi(100-200)
olan subelerde, Yedi (7) asil, yedi (7) yedek, Subenin kayith iiye sayist iki yiizden (200) fazla olan
subelerde, dokuz (9) asil, dokuz (9) yedek, liye olmak iizere sube genel kurulunca belirlenir.

2- Sube yonetim kurulu ilk toplantisinda; bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir sekreter, bir muhasip
secmek suretiyle ig boliimii yapar. Sube yonetim kurullar1 ¢alismalarini, Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi
Yonetim Kurlunun Tiiziikte belirtilen ¢alisma usul ve esaslarina gore yiiriitiir.

3- Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Sube Baskani; Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Genel Kurulu,
Yonetim kurulu, Sube genel kurulu ve yonetim kurulu kararlarini icra ve Tiirkiye Yazarlar Birligi
Dernegi’ni mahalli olarak temsil eder.

4- Tirkiye Yazarlar Birligi Derneginin yeni kurulacak subelerinin genel merkezce yetkilendirilen
miitesebbis heyeti, kurulustan sonra alt1 (6) ay i¢inde kongrelerini yapmak zorundadirlar.

5- Sube yonetim kurullari; Sube genel kurulunu takip eden bir ay i¢inde tesekkiil eden kurullarin
yonetici ve Tirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Genel Kurulu Sube Temsilci olarak katilacak iiyelerinin
isimlerini kongre tutanagi ve eklerinin bir niishasini1 genel merkeze bildirir. Ayni sekilde genel kurul sonug
bildiriminin bir 6rnegini de yine toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz (30) giin i¢inde miilki idare
amirligine ve dernek genel merkeze bildirmek zorundadir.

d- Sube Denetim Kurulu;

Sube denetim kurullari, 2 yilligina 3 asil, 3 yedek iiye olmak iizere sube genel kurulunca segilir.
Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Denetim Kurulunun Tiiziikte belirtilen caligma usul ve esaslarina gore
caligmalarini yriitiir.

e- Dernegin Subelerinin Kurulusu:

Genel merkez yonetimince gerekli goriilen yerlerde, genel kurul karariyla sube agilabilir. Bu amagla
genel merkez yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ (3) kisilik miitesebbis kurucular kurulu, dernek
yonetmeliginde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli evraki, sube agilacak yerin en biiyiik miilki
amirine verir.

f- Subelerin Gorev ve Yetkileri:
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Subeler tiizel kisiligi olmayan dernek amag ve konularinda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve
yetkili, faaliyetlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tiirii kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgiitiidiir.

g- Sube Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler:

Subenin organlari; genel kurul, yonetim ve denetim kurullaridir. Bu organlarin gorev ve yetkileri ile
bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin 6ngordiigii, ¢ercevede subelerde de uygulanir.

h- Subelerin Genel Merkez Genel Kurulunda Temsili;

Subeler Genel Merkez Genel kuruluna secimlik ve tabii delegelerle temsil edilir. Subelerin yonetim
kurulu tiyeleri tabii delege olarak, subede kayitli her 5 iiye igin 1, arta kalan her {iye i¢in 1 olmak tlizere sube
genel kurulunca segilen delegelerde segimlik delege olarak subeyi temsilen genel merkez genel kurluna
katilma hakkina sahiptir. Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir.
Sube denetim kurulu tiyeleri genel kurula katilabilir ancak delege se¢ilmemislerse oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim
kuruluna secildiklerinde subedeki gorevlerinden ayrilirlar.

1- Subelerin Denetimi ev Feshi:

Subelerin denetimi, sube denetim kurullarinca her yil en az bir defa denetlenir ve denetleme sonucu
yazili rapor edilir. Genel merkez denetim kurulu veya yonetim kurulunca da gorevlendirilecek heyetge her
yil veya goriilen liizum {izerine denetlenir. Temsil noktasinda veya usul yoniinden gerek goriiliirse; genel
merkez yonetim kurulu karari ile fesih yoluna gidilir. Ayrica Subelerin feshine sube genel kurullar1 da karar
verebilir. Fesih karar1 verildiginde; tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca
yapilir.

i- Uyelige Kabul ve Uyelikten Cikarma:

Uyelige kabul ve iiyelikten gikarma konusunda tiiziikte belirtilen sekilde, tiiziigiin yetkili kildig
organla karar verir.

Temsilcilik A¢ma

MADDE: 26-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim
kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tiiziik Degisikligi

MADDE: 27-Tiiziik degisikligi genel kurul karart ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢cin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
tiyelerin oylarinin 2/3'diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

TURKIYE YAZARLAR MECLISI
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MADDE: 28 -Tiirkiye Yazarlar Meclisi, Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi'nin en yiliksek danigma
organidir. Tirkiye Yazarlar Meclisi, 40 yasini asmis veya yazarlik hayatt 20 yili ge¢mis, eserleri ve
faaliyetleriyle takdir uyandirmis yazarlardan tesekkiil eder.

Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi Yonetim Kurulu, yukarida belirtilen vasiflari tasiyan kisileri Tiirkiye
Yazarlar Meclisi tiyeligi i¢in genel kurula teklif eder. Teklif Genel Kurul'da reye arz edilir. Tiirkiye Yazarlar
Meclisine segilebilmek i¢in Genel Kurul mevcudunun en az tigte ikisinin kabulii gereklidir.

Tiirkiye Yazarlar Meclisi her olagan genel kurulda yeniden segilir.

Tiirkiye Yazarlar Meclisi'nin vazifeleri sunlardir:

a) Tiirkiye Yazarlar Meclisi'nin glindemindeki ilk konu, Tiirkiye'nin kiiltiir, fikir ve sanat vasatinin
degerlendirilmesidir. Bu degerlendirme sonucunda Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi’nin takip etmesi
gereken hareket tarzi ve faaliyetleri konusunda ¢alismalar yapar, tavsiye mahiyetinde kararlar alir.

b) Tirkiye Yazarlar Birligi Dernegi'nin tiiziigiinde yer alan gayelerin gerceklestirilmesi ile ilgili
meseleleri ele alir. Kurulusun bu konudaki faaliyetlerini degerlendirir,

c) Tirkiye Yazarlar Meclisi her toplantidan sonra, Tiirkiye'nin kiiltiir ve sanat meseleleri konusunda
bir beyanname yayinlayarak ilgili makamlarin, kuruluslarin ve kamuoyunun dikkatlerini s6z konusu
meseleler iizerine ¢eker.

Tiirkiye Yazarlar Meclisi yilda en az bir defa toplanir. Toplantinin tarihi ve yeri Yazarlar Birligi
Dernegi Yonetim Kurulu'nca tespit edilir.

Meclis iiyelerinin yarisinin yazili miiracaati halinde de Yonetim Kurulu Tirkiye Yazarlar Meclisi'ni
toplantiya ¢agirabilir.

Ik toplantida bir baskan, bir baskan yardimcisi ve bir katipten miitesekkil "Yazarlar Meclisi icra
Heyeti" segcilir. Icra Heyetinin siiresi bir yildir. Siiresi dolan icra Heyeti yerine, ilk meclis toplantisinda
yenisi segilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde: 29-Dernegin gelir kaynaklar1 agagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Uyelerin 6deyecekleri giris ve yillik aidat miktarlar1 ydnetim kurulunca belirlenir.

2-Sube aidati: Dernegin genel giderlerini karsilamak {izere subeler tarafindan tahsil edilen iiye
aidatlarinin %20’si alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir,

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

6-Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Diger gelirler.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

MADDE: 30- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yliriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile borg¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklar ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

DERNEGIN DEFTERLERI

MADDE: 31 - Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler:

12



Defter Tutma Esaslari

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin mevzuatta belirtilen
limiti agmast durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.
Bilango esasma gec¢ilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter tutulabilir.
Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.
Tutulacak Defterler

Dernekler asagida yazili defterleri tutarlar. Ancak, Alind1 Belgesi Kayit Defteri, Demirbas Defteri
ve Envanter Defterlerinin tutulmasi istege baglhdir. Biiylik Defterin onaylatilmasi zorunlu degildir.
a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1- Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
ciktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklart veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5- Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alman gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

6- Alind1 Belgesi Kayit Defteri (EK- 10): Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin ad1, soyad1 ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6’nc1 alt bentlerinde kayithi defterleri bilanco esasinda defter tutan dernekler
de tutarlar.

2-Yevmiye Defteri, Biiyiikk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir

Derneklerce tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden veya noterden onayli olmasi
zorunludur.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler midiirliigline
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve defterlerin
ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli form yaprakli
defterlerin, kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesab1 esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarmda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasmna gore defter
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tutulmasi1 durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIR VE GIiDER iSLEMLERI

Madde: 32- Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap Ozeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan édemeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.
Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi1 belgelerinin bastirilmast ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi
ve fotograflarii ihtiva eden ve Ek-19°da yer alan Yetki Belgesi dernek tarafindan iki niisha olarak
diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil iiyeleri yetki belgesi
olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
diizenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, 6liimi, isine veya gorevine son verilmesi, dernegin kendiliginden
dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek
yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile
her zaman iptal edilebilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi
Defterler hari¢ olmak {izere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde: 33- Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibariyla
sonuglarma 1iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim
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kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ay1 i¢inde dernek baskani tarafindan ilgili
miilki idare amirligine verilir.

TASINMAZ MALLAR

MADDE: 34- Dernegin edinilecek, edinilmis tasinmaz mallarinin alinmasi ve satilmasi Genel Kurul
kararina baghdir.

DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLI

MADDE: 35- Genel kurul, dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriistilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk1
bulunan iiyelerin oylarimin 2/3°1 diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Fesih halinde Dernegin biitiin mallar Tirkiye Yazarlar Birligi Vakfi veya benzeri yazar vakiflarina
devredilir. Islemlere feshin kesinlestigi tarihte baslanr.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligskin genel kurul kararinin alindig1 veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin iglemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde Tiirkiye Yazarlar Birligi Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarmni inceler. Inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ylikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden
sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl1 bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu {iyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu {iyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes
yildir.

HUKUM EKSIKLIiGi

MADDE: 36- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.
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